es synaicats
‘)

de I'enseignement (CSQ) CcsQ

Ma plus belle histoire

Formulaire d’inscription des équipes enseignantes
pour le prix Coup de pouce 2009-2010

Le prix Coup de pouce est destiné a saluer le dynamisme des équipes les plus engagées dans la valorisation,
l'organisation et la célébration du concours d’écriture Ma plus belle histoire. Une bourse totale de 1 000 $
pourra, le cas échéant, étre partagée entre plusieurs équipes gagnantes.

Sous la supervision du syndicat, cette bourse servira a faire rejaillir I'activité dans le milieu, particuliérement
sur ’équipe enseignante concernée et les éleves participant au concours, par exemple pour les récompenser,
pour célébrer, pour un projet structurant ou un investissement susceptibles de soutenir I'activité a 'avenir.

Un syndicat peut soumettre la candidature de I’équipe enseignante d’un centre en décrivant succinctement
les activités organisées dans le milieu : information, promotion, organisation, célébration, valorisation, etc.

Toutes les activités peuvent compter, qu’elles soient organisées par Uéquipe enseignante,
par son syndicat et, le cas échéant, par différents partenaires scolaires ou externes.

Assurez-vous de donner les informations pertinentes (intention, lieu, moment, impact, etc.).

A. Informations générales

1. Nom du syndicat : (Z- )

2. a. Centre:

b. Commission scolaire :

c. Ville:

3. a. Nombre d’éléves dans ce centre :

b. Nombre d’éléves participants L’an passé : Cette année :

4. a. Nombre d’enseignantes et d’enseignants dans ce centre :

b. Nombre de membres participants L’an passé : Cette année :

5. Cochez les services d’enseignement dont au moins un éléve a participé au concours :

Francisation..........ccccceeeuenne O Intégration sociale........cccocevverieveneneenencncnennen. O
Alphabétisation.................. O Intégration socioprofessionnelle ............cccceueuneee O
Présecondaire..................... O Soutien pédagogique (entrée en formation)......... O
1 cyCle i, O Préparation a la formation professionnelle.......... O
26 CYCle.nniiiiirenieeieene O Préparation aux études postsecondaires .............. O



B.

INFORMATION, PROMOTION ET ORGANISATION

) Responsables de I’activité Participantes et L.
Titre Description
(impliqués dans l'organisation) participants (et cibles)
Cochez : Syndicat local O+ Intention :
Mots-clés : Syndicat local O | Déléguée ou délégué syndical [
Déléguée ou délégué syndical [ |Equipe enseignante 0% Lieux:
Equipe enseignante O | Eleves [l
. Eléves O | Direction du centre o|* Moments:
Action Direction du centre O | Autre personnel O
n°1 % Déroulement :
Autre personnel 0 | Commission scolaire O
Commission scolaire O | Organisme communautaire O
Organisme communautaire O | Entreprise O
Entreprise O | Familles O % Impact et visibilité
Autre : O | Autre : O
Cochez : Syndicat local O|+ Intention:
Mots-clés : Syndicat local O | Déléguée ou délégué syndical [
Déléguée ou délégué syndical [ |Equipe enseignante 0| % Lieux:
Equipe enseignante O | Eleves O
) Eléves O | Direction du centre (| * Moments :
Action Direction du centre O | Autre personnel (|
n°2 < Déroulement :
Autre personnel 0 | Commission scolaire O
Commission scolaire [ | Organisme communautaire (|
Organisme communautaire O | Entreprise (|
Entreprise O | Familles o|* Impact et visibilité :
Autre : Ol | Autre : O




C.

CELEBRATION ET VALORISATION

) Responsables de I’activité Participantes et L.
Titre Description
(impliqués dans l'organisation) participants (et cibles)
Cochez : Syndicat local O+ Intention :
Mots-clés : Syndicat local O | Déléguée ou délégué syndical [
Déléguée ou délégué syndical [ |Equipe enseignante 0% Lieux:
Equipe enseignante O | Eleves [l
. Eléves O | Direction du centre o|* Moments:
Action Direction du centre O | Autre personnel O
n°1 % Déroulement :
Autre personnel 0 | Commission scolaire O
Commission scolaire O | Organisme communautaire O
Organisme communautaire O | Entreprise O
Entreprise O | Familles O % Impact et visibilité
Autre : O | Autre : O
Cochez : Syndicat local O|+ Intention:
Mots-clés : Syndicat local O | Déléguée ou délégué syndical [
Déléguée ou délégué syndical [ |Equipe enseignante 0| % Lieux:
Equipe enseignante O | Eleves O
) Eléves O | Direction du centre (| * Moments :
Action Direction du centre O | Autre personnel (|
n°2 < Déroulement :
Autre personnel 0 | Commission scolaire O
Commission scolaire [ | Organisme communautaire (|
Organisme communautaire O | Entreprise (|
Entreprise O | Familles o|* Impact et visibilité :
Autre : Ol | Autre : O

N.B. SI1VOUS AVEZ BESOIN DE PLUS D’ESPACE OU SI VOUS AVEZ PLUS D’ACTIVITES, VOUS POUVEZ PHOTOCOPIER CES FEUILLES POUR EN AJOUTER.




